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« Votre partenaire en développement de compétences »
QUI SOMMES-NOUS ?

FORMAZ2F est un organisme de formation privé, dont I'activité principale est d’'accompagner
les entreprises et les collectivités dans la mise en ceuvre de leurs actions de formation et de conseil.

Interventions de proximité en région Nouvelle Aquitaine et départements limitrophes.

LA FORMATION

Nous sommes compétents dans plusieurs domaines :
Industrie (tous secteurs d’activités)
Collectivités (locales et territoriales)
Commerce (moyenne et grande distribution)
Tertiaire

Batiment et Travaux Publics

Il fait partie intégrante de notre savoir-faire :

e Animation de journées sécurité e Gestion de Ressources Humaines
e Coaching e Document Unique
e Audit
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SOMMAIRE

MANAGEMENT / COMMUNICATION
FONCTION COMMERCIALE ET MARKETING
PRODUCTION / TECHNIQUE
HYGIENE / SECURITE
RESSOURCES HUMAINES / JURIDIQUE
INFORMATIQUE

COMPTABILITE / GESTION / FINANCE

QUALITE / ENVIRONNEMENT
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MANAGEMENT / COMMUNICATION

Accueil physique et téléphonique

Analyse des pratiques - profil atypique NOUVEAU

Animation d’un groupe

Analyse des pratiques professionnelles

Aromathérapie

Bien vivre le changement

Coaching

Codéveloppement NOUVEAU

Communication écrite et orale

Communication interpersonnelle / Gestion des conflits

Dynamiser ses réunions

E-réputation

Formation de formateur

Formation de tuteur

Frangais langue étrangeére

Frangais, grammaire et orthographe

Gestion du stress

Gestion du temps et des priorités

Inclusion de profils atypiques NOUVEAU

Langue des signes

Langues étrangéres

Manager une équipe a distance

Manager un profil atypique NOUVEAU

Management opérationnel - codéveloppement

Prise de notes / Rédaction comptes rendus

Prise de parole en public

QM Pour toutes informations supplémentaires et recevoir un contenu détaillé : Tél. 05 55 08 04 02 / E-mail : forma2f@forma2f.com / www.forma2f.com



MANAGEMENT / COMMUNICATION (suite)

Qualité de vie au travail

Quotient émotionnel du manager NOUVEAU

Réseaux sociaux

Savoir travailler en équipe

FONCTION COMMERCIALE ET MARKETING

Commerce international

Etude de marché allégée

Evénementiel : accompagnement

Gestion d’une équipe commerciale

Marketing

Optimiser sa force de vente

Plan d’action commercial

Réponse a appels d’offres

Techniques de prospection

Techniques de vente

Téléphone : outil commercial

PRODUCTION / TECHNIQUE

Achats

Amélioration de productivité

Gestion de production : gestion des stocks, gestion de planning d’atelier

Formation de chef d’atelier

Plomberie sanitaire

Soudage

Tournage - fraisage

EMRNMAZE - Pour toutes informations supplémentaires et recevoir un contenu détaillé : Tél. 05 55 08 04 02 / E-mail : forma2f@forma2f.com / www.forma2f.com
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HYGIENE / SECURITE

AIPR (Autorisation d’Intervention a Proximité des Réseaux)

Analyse des risques / Document Unique

CACES / Autorisation de conduite

Cyber criminalité

Ecoconduite

Gestes de premiers secours

Habilitation électrique (électriciens / non-électriciens / photovoltaique)

HACCP (formation initiale et remise a niveau)

Hygiéne des locaux

PRAP IBC (Prévention des Risques liés a I’Activité Physique Industrie Bureau Commerce)

PSSM : Prévention Sécurité Santé Mentale

RABC (formation initiale et remise a niveau)

Risques attentat

Risques chimiques

Risques liés a I'Amiante sous-section 4

Risques routiers

Sécurité incendie :
> Manipulation d’extincteurs
> Evacuation
> Organisation

Signalisation de chantier

SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

Travaux en hauteur (échafaudages, port du harnais...)

RESSOURCES HUMAINES / JURIDIQUE

CSE - CSSCT - CST : formation des membres élus

Droit : du travail, des sociétés, du transport

Fonction et diagnostic RH

GEPP (Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels)

Gestion du fait religieux en entreprise NOUVEAU

Gouvernance partagée NOUVEAU

Marchés publics

Plan de développement des compétences

Prévention des risques psychosociaux

Référent(e) handicap

Référent(e) harcélement sexuel et agissements sexistes

QM Pour toutes informations supplémentaires et recevoir un contenu détaillé : Tél. 05 55 08 04 02 / E-mail : forma2f@forma2f.com / www.forma2f.com



RESSOURCES HUMAINES / JURIDIQUE (suite)

Référent(e) santé sécurité au travail

Responsabilités du chef d’entreprise

Technique de paie :
> Bulletin de salaire
> Cotisations sociales

Techniques d’entretien :
> Entretien de recrutement
> Entretien d’évolution
> Entretien professionnel

Office : Word, Excel (power query, pivot), Outlook, PowerPoint, Publisher, Access, Visio, Project

Photoshop, lllustrator, InDesign, AutoCAD, Office 365, Google Apps, WordPress, Sage, Ciel, Excel VBA

COMPTABILITE / GESTION / FINANCE

Analyse financiére

Comptabilité associative

Comptabilité commerciale

Contréle de gestion et tableaux de bord

Fondamentaux de la comptabilité

Gestion de trésorerie

Savoir lire et interpréter un bilan

Audit HACCP en cuisine NOUVEAU

Bilan carbone

Diagnostic et/ou accompagnement a la mise en place d’un systéme qualité

Formation a 'audit environnemental

Formation a I'audit qualité

Formation a I'audit sécurité

Fresque du climat

Gestion des déchets

RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises)

Sensibilisation aux bonnes pratiques environnementales

QM Pour toutes informations supplémentaires et recevoir un contenu détaillé : Tél. 05 55 08 04 02 / E-mail : forma2f@forma2f.com / www.forma2f.com
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VOS CONTACTS SUR LA REGION

Florence FABREGUE Hervé MEURGUE Delphine CADET Amélie MONFREUX
06 09 01 36 49 ® 06 67 56 24 21 ® 06 76 42 79 00 ® 07 43333418
flofabregue@forma2f.com hmeurgue@forma2f.com dcadet@forma2f.com amonfreux@forma2f.com
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