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formation et conseil

« Votre partenaire en déeveloppement de compétences »

QUI SOMMES-NOUS ?

FORMAZ2F est un organisme de formation privé, dont I'activité principale est d’'accompagner les
établissements dans la mise en oeuvre de leurs actions de formation et de conseil.

Interventions de proximité en région Nouvelle Aquitaine et départements limitrophes.

LA FORMATION

Nous sommes compétents dans plusieurs domaines :
e Santé : hopitaux, cliniques, EHPAD, soins a domicile
e Médico-social : ESAT, MAS, MECS, ITEP, IME, CRP, FH, FAM
e Aide a domicile : structures publiques et privées
e Petite enfance : structures publiques et privées

Il fait partie intégrante de notre savoir-faire :

e Analyse des pratiques e Groupes de paroles e Gestion des Ressources Humaines
e Coaching e Audit e Accompagnement a la certification
HAS

NOTRE EQUIPE

FORMAZ2F c’est
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La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION
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APP : Analyse des Pratiques Professionnelles

AROMATHERAPIE présentielle ou distancielle (Aromaschool)

Circuit du médicament

Diabéte : prise en charge du patient diabétique (pour AS et ASH ou pour IDE)

Douleur : prévenir, évaluer, soulager

ETP : Education Thérapeutique du Patient : initiation

Ethique

Comité d’éthique interne NOUVEAU

Hypnose thérapeutique découverte — Niveau 1

Hypnose thérapeutique technicien — Niveau 2

Hypnose supervision

latrogénie NOUVEAU

Identitovigilance

Plaies et cicatrisation

Posture du soignant

Prévention des escarres

Réflexologie plantaire-palmaire-faciale NOUVEAU

Refus de soin

Soin du pied

Sommeil

Toilette bienveillante — maintien de I’autonomie

Toucher auprés des personnes démentes NOUVEAU

Toucher bien-étre dans les soins

Travail de nuit

TSA : Troubles du Spectre de I’Autisme

Accompagnement fin de vie / Soins palliatifs

Accueil de la personne agée et de sa famille

Actualisation des connaissances aides-soignants(es)

Agressivité, troubles du comportement et opposition chez la personne agée

Alzheimer et démences apparentées SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

BIENTRAITANCE : la positive attitude

Continence : sa prise en charge

Crise suicidaire chez la personne agée

Démence : approche pour le personnel non-soignant

Dépression : repérer la dépression chez la personne agée dépendante SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

Gériatrie : les fondamentaux

Parkinson SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

Référent bientraitance

Référent du résident

Relation soignant-soigné et relation d’aide

Relation soignant-soigné en service d’urgence

Sexualité, intimité, vie affective

Troubles psychiques chez la personne agée

Sémiologie psychiatrique

Vieillissement de la personne handicapée SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

Animation flash

Atelier de culinothérapie

Atelier de relaxation pour personnes agées

Atelier mémoire

Atelier musical
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Ateliers sensoriels

Coiffure homme / femme

Cultiver les liens intergénérationnels NOUVEAU
Eveil sensoriel et moteur dans I'’eau
Gymnastique douce

Image de soi : comment la valoriser ?

Jardin thérapeutique en ESMS

Médiation animale : cheval ou animaux domestiques
Olfactothérapie

PAP: Projet d’Accompagnement Personnalisé
Snoezelen : salle, chariot, valise
Socio-esthétique

AIDE ET SOINS A DOMICILE

Accompagnement de fin de vie
Accompagner les familles a domicile
Activités de convivialité personnalisées
Alzheimer ou Parkinson : prise en charge a domicile
Animation flash

Animation musicale

Bas de contention

Connaissances en gérontologie

Gestes d’urgence aidants

Hygiéne du domicile

Maladies neurodégénératives
Mobilisation de bénéficiaire

Repérer et gérer les troubles psy
Savoir étre bientraitant

PETITE ENFANCE

Accompagner les pleurs du jeune enfant

Agressivité de I’enfant

Aménagement de I’espace chez I’assistante maternelle
APP : Analyse des Pratiques Professionnelles
Besoins fondamentaux

Bientraitance, prévenir les violences ordinaires
Cadre éducatif

Communication non verbale avec le tout petit
Communication parents-professionnels

Comprendre I'enfant ou I’adolescent polytraumatisé
Conflit de loyauté

Cultiver les liens intergénérationnels NOUVEAU
Ecrans : les impacts sur le développement de I’enfant
Eveil a la créativitt NOUVEAU

Gestion des émotions de I’enfant

Jeu libre et faire seul

Langue des signes

Leadership de I’éducateur de jeunes enfants NOUVEAU
Littérature jeunesse NOUVEAU

Motricité libore NOUVEAU

Pédagogie en plein air NOUVEAU

Portage bébé

Posture du professionnel

Réflexologie sur le bébé NOUVEAU

Soutien a la parentalité

Tutorat en EAJE
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FANDICAR

Autodétermination

Autorisation de conduite et palettisation
Délégué du personnel

Entretien et utilisation du matériel de jardinage
Gestes et postures

Marque Employeur de I'inclusion

Référent handicap

Repére spatio-temporel et prévisibilit¢ NOUVEAU
SAVS : formation des membres

Scolarisation de I’enfant polyhandicapé
Sexualité

SST

Taille de haies et d’arbres fruitiers

Troubles psy des personnes handicapées
Vieillissement de la personne handicapée

Accompagnement a la mobilité SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

Aide a la mise en place d’un systéeme qualit¢ NOUVEAU

Amélioration continue en ESMS

Analyse des risques / Document unique

Attaque terroriste

CACES / Autorisation de conduite

CSE - F3SCT - CST : formation des membres élus

Diagnostic qualit¢ NOUVEAU

Ecoconduite / Risque routier

Gestes de premiers secours

Habilitation électrique (électriciens / non-électriciens / photovoltaique)
Incendie : manipulation d’extincteurs, évacuation, équipiers de premiére intervention
Initiation a la démarche qualité

Manutention des charges

Mobilisation des personnes SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

Plan bleu NOUVEAU

PRAP 2S : Formation Initiale / Maintien et Actualisation des Compétences SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT
PRAP IBC : Formation Initiale / Maintien et Actualisation des Compétences
Prévention des chutes SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT

PSSM : Prévention Sécurité Santé Mentale

Plomberie sanitaire

Self-défense

Simuler et ressentir le vieillissement SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT
SST : Formation Initiale / MAC : Maintien et Actualisation des Compétences
Utilisation de tondeuse autoportée

RESSOURCES HUMAINES

Accompagnement a la mise en place d’un référentiel pour I’établissement (évaluation interne) NOUVEAU
Atteindre un objectif personnel NOUVEAU

Entretien annuel et/ou entretien professionnel

Fidélisation des salariés, Marque Employeur

GEPP : Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels

Gestion des frais religieux

Gouvernance partagée NOUVEAU

Réle de I’Aide Médico-Psychologique NOUVEAU

Accueil physique et téléphonique

Analyse des pratiques - profil atypique NOUVEAU
Anglais médical

Annonce d’un dommage associé aux soins
Bénévoles : posture face a I’agressivité

Burn-out : gérer les maladies silencieuses
Codéveloppement NOUVEAU
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MANAGEMENT / COMMUNICATION / DEVELOPPEMENT PERSONNEL (suite)

Communiquer et travailler en équipe

Communication non verbale NOUVEAU

Conflit en milieu professionnel

CVS : Conseil de la Vie Sociale

Formation de formateur

Gestion du stress

Gestion des événements indésirables NOUVEAU

Inclusion de profils atypiques NOUVEAU

Interculturalité

Langue des signhes

Langues étrangéres

Manager un profil atypique NOUVEAU

Méditation : initiation a la pratique de la méditation en pleine conscience
Plaintes, réclamations, signalements

Prendre soin de soi pour optimiser ses compétences

Projet d’établissement NOUVEAU

Quotient émotionnel du manager NOUVEAU

Régulation du stress et des émotions

Risques psychosociaux et usure professionnelle

Secret médical et professionnel

Sophrologie

Tapping-autohypnose NOUVEAU

Tutorat : soignant — non soignant

Comptabilité générale, paie, TVA

Droit et libertés des résidents

EPRD : Etat Prévisionnel des Recettes et des Dépenses

Responsabilités juridiques des établissements de santé et des soignants
Accompagnement social en situation d’interculturalité

Gestion des déboutés : accompagnement social et administratif
Missions des structures dédiées (CADA, HUDA, CPH)

Procédure de demande d’asile : étapes et enjeux a chaque stade
Suivi des mineurs hon accompagnés

Bureautique : Word, Excel, PowerPoint, Outlook
Cybersécurité

Découverte de I'informatique : environnement Windows
lllustrator, InDesign, Publisher, Photoshop

Y N

ALIMENTATION / HOTELLERIE / HYGIENE
Audit HACCP en cuisine NOUVEAU

Bionettoyage

Cuisine végétarienne en collectivité

Cuisson sous vide et basse température
Dénutrition et déshydratation des personnes agées
Gaspillage alimentaire

Gestion des déchets en établissement sanitaire DASRI
Gestion des stocks et du budget en cuisine

HACCP : formation initiale et remise a niveau
Hygiéne bucco-dentaire

Hygiéne des locaux

Manger-mains

Patisserie en restauration collective

Plan de maitrise sanitaire

Textures modifiées

Prévention des infections associées aux soins (IAS)
RABC : formation initiale et remise a niveau

Service hoételier

Troubles de la déglutition
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VOS CONTACTS SUR LA REGION

Florence FABREGUE Hervé MEURGUE Delphine CADET Amélie MONFREUX

06 09 01 36 49 ® 06 67 56 24 21 ® 06 76 42 79 00 [ 07 433334 18
flofabregue@forma2f.com hmeurgue@forma2f.com dcadet@forma2f.com amonfreux@forma2f.com
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