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STAGE PRESENTIEL 

PUBLIC : 

Référent domaine public 

PREREQUIS : 

Maîtrise orale et écrite de la langue 

française 

DUREE : 

1 jour (7 heures) 

EFFECTIF MAXIMUM : 

15 personnes 

MODALITES ET DELAIS D’ACCES : 

Formation inter : effectif minimum de 

5 participants 

Formation intra : dans vos locaux, 

calendrier fixé par le client 

ACCESSIBILITE : 

Adaptation des contenus et des 

méthodes pédagogiques pour les 

personnes en situation de handicap, 

nous consulter 

VALIDATION DE LA FORMATION : 

Attestation de formation 

▪ OBJECTIFS  

- Comprendre et appréhender la laïcité dans une organisation  

- Se positionner dans un cadre professionnel/Adapter sa posture 

- Tenir compte de cette dimension dans son rapport à l’autre 

- Informer et mener des actions internes de sensibilisation 

▪ METHODES / MOYENS ET SUPPORT PEDAGOGIQUE / MATERIEL 

- Formation cognitive sous forme de cours interactifs 

- Tour de table, recueil des attentes, apports théoriques, échanges, mises en 

situations, cas pratiques, quiz 

- Support de cours papier ou clé USB (diaporama, exercices…) 

- Vidéoprojecteur, écran, paperboard ou tableau blanc, feutres 

▪ MODALITES D’EVALUATION 

- Évaluation des acquis de la formation par rapport aux objectifs 

- Évaluation du degré de satisfaction des stagiaires via un questionnaire 

▪ RESUME DU PROGRAMME 

Module 1 : Définition, idées reçues et terminologie  

- Croyances & réalités  

- Définition  

- Laïcité VS Religion  

Module 2 : Cadre juridique de la laïcité et application au quotidien 

- Impact sur le travail  

- Jurisprudence  

- Faire passer les bons messages  

- Intégration et prise en compte des différences 

Module 3 : Posture professionnelle  

- Repenser le travail et son organisation 

- Prévention & outils de sensibilisation 
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